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I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ 

 

1.1. Darbuotojai: 

Eil. 

Nr. 

 2017-12-31 

1. Bendras darbuotojų skaičius 11 

2. Pedagoginių darbuotojų skaičius: 6 

 vadovai 2 

 specialistai 4 

 

II. NEFORMALUSIS SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMAS (PEDAGOGINIAI DARBUOTOJAI) 

 

2.1. Parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos: 

Programos tipas Skaičius Temos 

 

Programos iki 18 ak. val. 104 Programos susijusios su mokytojų dalykinėmis 

kompetencijomis, socialinių ir emocinių 

kompetencijų ugdymu, individualia mokinio 

pažanga 

Institucinio lygio programos, 

prilygintos akredituotoms 

programoms (daugiau nei  

18 val.) 

4 1. Įdomios pedagogo veiklos, metodai – tiltas į 

vaikų knygos pasaulį 

2. Tautinio kostiumo siluetai 

3. Mokymasis bendradarbiaujant 

4. Rinkis save! Lytiškumo ugdymo metodika 

ugdytojams 

Nacionalinio lygio (vykdomos 

ne Lietuvos Respublikoje) 

programos 

1 Produktyviojo mokymosi mokytojų 

kvalifikacijos tobulinimo programa 

 

2.2. Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai: 

Renginio forma Renginių 

skaičius 

Dalyvių 

skaičius 

Tikslinė grupė 

Kvalifikacijos tobulinimo renginiai 74 1827 Pedagogai 

Seminarai 11 343 Pedagogai 

Mokymai 3 49 Pedagogai 

Kursai - - - 

Paskaitos 11 236 Pedagogai 

Parodos 10 10 Pedagogai 

Stažuotės - - - 

Edukacinės išvykos 15 263 Pedagogai 

Diskusijos 7 63 Pedagogai 

Metodiniai pasitarimai 19 250 Pedagogai 

Atviros pamokos 20 71 Pedagogai 

Konsultacijos 4 72 Pedagogai 

Gerosios patirties renginiai 20 236 Pedagogai 
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III. NEFORMALUSIS SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMAS (KITI SUAUGUSIEJI) 

 

Kvalifikacijos tobulinimo 

renginiai 

Renginių 

skaičius 

Dalyvių 

skaičius 

Tikslinė grupė 

Seminarai 9 237 Kultūros įstaigų darbuotojai, 

NVO nariai 

Mokymai 7 116 Kultūros įstaigų darbuotojai, 

NVO nariai, mokinių tėvai 

Kursai 1 10 Kultūros įstaigų darbuotojai 

Paskaitos 5 174 Kultūros įstaigų darbuotojai, 

NVO naria 

Parodos - - -              

Stažuotės 2 23 Kultūros įstaigų darbuotojai 

Edukacinės išvykos 2 20 Savišvietos klubo nariai 

 

IV. TREČIOJO AMŽIAUS UNIVERSITETO VEIKLA 

 

Fakultetų skaičius Renginių skaičius Dalyvių skaičius 

13 123 419 

 

V. PROJEKTAI 

 

 Rajono Šalies Tarptautiniai 

Vykdytų projektų skaičius 2 7 2 

Dalyvavusių įstaigų skaičius 3 67 15 

Dalyvavusių mokytojų skaičius 62 - 30 

Dalyvavusių mokinių skaičius 372 - - 

Dalyvavusių kitų suaugusiųjų (ne mokytojų) 

skaičius 

430 214 - 

 

VI. PROBLEMOS, SUSIJUSIOS SU ĮSTAIGOS VEIKLA, IR DIREKTORIAUS SIŪLOMI 

JŲ SPRENDIMO BŪDAI 

 

1. Švietimo centro patalpose rugsėjo–kovo mėn. yra šalta (vidutiniškai 12–15 laipsnių šilumos). 

Seminarų, mokymų dalyviams nepatogu mokytis, tobulinti kompetencijas. Sprendimo būdas: 

renovuoti pagrindinę mokymų salę. 

2. Mažėjantis mokinių skaičius rajone ir mokinio krepšelio lėšos, skirtos mokytojų kvalifikacijai 

tobulinti. Siūloma skirti daugiau savivaldybės lėšų mokytojų kvalifikacijai tobulinti. 

3. Nepakankamos mokytojų anglų kalbos žinios keliant kvalifikaciją, dalyvaujant 

tarptautiniuose projektuose, susipažįstant su naujausiomis ir pažangiausiomis mokymo 

metodikomis. Siūloma skirti daugiau savivaldybės lėšų mokytojų komunikavimo užsienio kalba 

kompetencijai tobulinti. 

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga. 

 

Direktorė                                                                                         Jurgita Vaitiekūnienė 
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